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  المرفقات : 
 :مقدمة( 1المادة )

تهدف هذه السيااةية ىلت تيماا اللما الوعي د دا ا العملاة اما 

يويافق مع نمام اللما الوعي د الصيييادق اق اق معال اليءقا   

من  لال وضع ىطاق واضح لاللاقة اان العملاة والموعي ان  وتحديد 

الأدواق والمسييلولااو والحقيو واليااتاو  اما يسييها فد تل ي  

 .ف العملاة المعوملاةثقافة الوعيع وتحقاق أهدا

 (: نعاو السااةة2المادة )

تسيي ه هذه السييااةيية  ات اماع الأنلييعة والمتادقاو والت ام  

الوعي اة الود تيفذها العملاة أو تليي ف  ااها  وتلييما  افة  

أنياع الموعي ان ةيييا   انيا أف اد ا أو ف ق ا  واعماع أايي ال 

 .الملاق ة الوعي اة

 (: الولاقيف3المادة )

 يا اهيد يقيدميص ايييي  طتالد أو ا وتياقه   :العمل االطوعي  •

 .اإقادتص الح ة دون مقااا ماده أو ملييه ليدمة المعومع

اللييي  المسييعا لدج العملاة  مليياقح فد أ د  :المطوعع •

 .ا امعها الوعي اة

معمي ة من الموعي ان يلماين ضييمن  اان  :الطوعي  الفريق •

 .تعي د ملومد لويفاذ متادقاو محددة تحت ىا اف العملاة

قا دة اااناو تحوفظ اها العملاة لويثاق  :المطوعيين سلل  •

 .اااناو الموعي ان وةا اتها و ت اتها

العملاة اصيفوها يا  قاحاة تسيوفاد من  :المسلطفية  اللهة •

 .اهيد الموعي ان لويفاذ أنلعوها

 (: أا ال وأنماط الوعيع4المادة )

 : سب المدة •

O دائا 

O )ملقت )مياةتاو   ملاو  فلالااو 
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 المرفقات : 

 

 

 

 : سب الأةايب •

O )ضيقه )ماداند  

O افو اضد 

O ف ده 

O ضمن ف يق تعي د 

 (: آلاة تسعاا الموعي ان5المادة )

يُسيعلا الموعيع من  لال الميصية اليطياة لالما الوعي د أو  •

 . ت  قيياو الوسعاا ال ةماة لاعملاة

  دقاةييية الد لاموعيع  وا ومادها العملاة ميافقة تُليييو ط •

 .الموا ة الوعي اة الف ص لموعاتاو ومعااقوص طاتص

تُيقع اتفياقاية تعيع تيضيييح نعياو اللميا  المهيام  الحقيو  •

 .واليااتاو

 .يُميح الموعيع اعاقة تل يفاة ىل و وناة أو وققاة •

 (:  قيو الموعيع6المادة )

 .اائة تعي اة آمية ومحو مة •

 .الحصيل  ات الودقيب اللاءم •

 .تيفا  الأدواو والوعها او المعاياة •

 .ص ف نفقاو )نقا  ى ااة  ة ن( ىن وُادو •

 .اهادة تعيع ميثقة من العملاة •

 .تلييض فد  ال الإصااة أو اللع  )وفق اليمام( •

 .الو  يا والوحفا   سب اهيد الموعيع •

 (: وااتاو الموعيع7المادة )

 .الالو ام االأنممة والولااماو الدا ااة لاعملاة •

 .المحافمة  ات الس ية المهياة واللهد •

 احترام التعليمات وعدم التصريح الإعلامي دون إذن •

 .تيفاذ المهام الم اف اها ادقة وأمانة •

 . دم اةوغلال اللما الوعي د لوحقاق م اةب ايصاة •
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الالو ام االحضييق والانضيتاط فد الفلالااو المسييدة  •

 .ىلاص

 (: الو اماو العملاة8المادة )

 .تصماا وتيفاذ ا ام  تعي اة ذاو قامة معوملاة •

 .تدقيب وتأهاا الموعي ان •

 .تحفا  وت  يا الموما ين •

 .تيثاق السا او الوعي اة •

 .الولاما مع الوماماو والل اوج اا و افاة •

 .قفع تقاقي  دوقية  ن اللما الوعي د ىلت العهاو الميوصة •

 (: ىنها  الملاق ة الوعي اة9المادة )

لاعملاة  ق ىنها  ملياق ة الموعيع  يد الإ لال االسيااةية  •

 .أو ى لالص امهامص

ولاموعيع  ق الانسيييحاب الد ىايييلاق العملاة اما لا ييا  •

 .اويفاذ الت ام  الملومدة

 (: أ  ام  امة10المادة )

 .لا يعيء اةويدام الموعي ان فد أنلعة ذاو  ائد قاحد •

تاو م العملاية ا فع اايانياو الموعي ان وةييييا ياتها فد  •

 .الميصة اليطياة

تلوت  هذه السيييااةييية ا   ا من أنممة العملاة وتيضيييع  •

 .لام االة الدوقية

 :اعتماد مجلس الإدارة

( بتاريخ  1اجتماع مجلس الادارة رقم )تمت الموافقة على هذه الإجراءات في محضر 

 م 2/6/2026

 

 


